
“Empleo en Bandeja” finaliza con la participación de 60
personas y  refuerza el  interés  por  las  oportunidades
laborales en hostelería

Las jornadas celebradas en La Vall d’Uixó, Almenara, Nules y Moncofa han acercado
a las personas participantes la realidad del sector y las posibilidades de formación y
empleo existentes en el territorio.
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El ciclo de jornadas “Empleo en Bandeja: Iníciate en el sector de la Hostelería” ha
concluido con un balance muy positivo tras reunir a un total de 60 personas en las
sesiones celebradas en La Vall d’Uixó, Almenara, Nules y Moncofa.

La iniciativa, impulsada por el Consorcio Gestor del Pacto Territorial por el Empleo de
La Plana Baixa, ha permitido acercar a las personas participantes la realidad de uno
de  los  sectores  con  mayor  capacidad  de  generación  de  empleo  en  la  comarca,
facilitando  información  práctica  sobre  las  oportunidades  laborales  existentes  y  los
perfiles profesionales más demandados por las empresas.

Las  personas  asistentes  han  podido  conocer  las  competencias  y  habilidades  más
valoradas en el ámbito hostelero, así como los recursos formativos disponibles para
mejorar  su  cualificación  y  aumentar  sus  posibilidades  de  inserción  laboral.  Las
sesiones también han contado con la participación de profesionales del sector, que
han compartido su experiencia y han ofrecido una visión cercana de las necesidades
actuales  de  contratación.  Además,  en  todas  las  sesionas  ha  habido  un  espacio
reservado para hacer difusión a las ofertas de empleo abiertas en la actualidad en el
territorio.

La elevada participación registrada y el interés mostrado por las personas asistentes
han generado buenas expectativas de cara a la incorporación laboral en este ámbito,
especialmente  en  un  contexto  en  el  que  las  empresas  del  sector  continúan
demandando personal cualificado para cubrir diferentes puestos de trabajo.

Además de ofrecer orientación y formación, las jornadas han contribuido a reducir la
distancia entre las necesidades reales de las empresas y las personas que buscan
una oportunidad laboral, favoreciendo un mejor conocimiento del mercado de trabajo
local y de las posibilidades de desarrollo profesional que ofrece la hostelería.

Con acciones como “Empleo en Bandeja”, el Consorcio Gestor del Pacto Territorial por
el  Empleo  de  La  Plana  Baixa  continúa  apostando  por  iniciativas  que  mejoran  la



empleabilidad de la ciudadanía y dan respuesta a las demandas del tejido empresarial
del territorio.
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