
“Empleo  en  Bandeja”  conecta  a  personas
desempleadas  con  las  oportunidades  reales  de  la
hostelería en cuatro jornadas en La Plana Baixa

El Consorcio impulsa sesiones en cuatro municipios para mejorar la empleabilidad en
hostelería mediante formación en competencias y orientación laboral.
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Una apuesta por la inserción laboral en un sector estratégico

El Consorcio Gestor del Pacto Territorial por el Empleo de La Plana Baixa, a través de
su área de empleo, pone en marcha durante el mes de mayo las jornadas “Empleo en
Bandeja:  Iníciate  en  el  sector  de  la  Hostelería”,  una  iniciativa  dirigida  a  personas
desempleadas  que  buscan  activamente  oportunidades  laborales  en  uno  de  los
sectores con mayor capacidad de generación de empleo en el territorio.

Esta acción se desarrollará en distintos municipios consorciados con el objetivo de
acercar recursos formativos y orientación laboral a la ciudadanía, facilitando el acceso
al mercado de trabajo en el ámbito hostelero. Las sesiones tendrán lugar el 13 de
mayo  en  la  Vall  d’Uixó (Centro  de  Transformación  Digital),  el  14  de  mayo  en
Almenara (segunda planta del Ayuntamiento), el 21 de mayo en Nules (salón de actos
del Edificio Natiu) y el 29 de mayo en Moncofa (Local de Asociaciones), todas ellas en
horario de 9:30 a 12:00 horas.

Formación práctica y desarrollo de competencias clave

Las jornadas se estructuran en dos bloques diferenciados. En una primera parte, se
trabajará  la  importancia  de  la  preparación  y  la  profesionalización  en  el  sector
hostelero, haciendo especial hincapié en el desarrollo de competencias transversales
o “soft skills”, como la comunicación, el trabajo en equipo o la adaptación al entorno
laboral.  Estas  habilidades,  cada vez  más demandadas  por  las  empresas,  resultan
fundamentales  para  mejorar  la  empleabilidad  de  las  personas  participantes.

El  enfoque práctico de estas sesiones permitirá  a las  personas asistentes adquirir
herramientas útiles para afrontar procesos de selección y desenvolverse con mayor
seguridad en entornos profesionales vinculados a la hostelería.

Visibilizar oportunidades reales de empleo

La segunda parte de cada jornada contará con la intervención de un profesional del
sector, quien aportará una visión directa y actualizada de la realidad de la hostelería



como ámbito generador de empleo. A través de su experiencia, se pondrá en valor
este sector  económico clave en la  comarca,  caracterizado por  su dinamismo y su
capacidad de absorber mano de obra.

Además,  se  ofrecerán  recomendaciones  prácticas  orientadas  a  mejorar  la
empleabilidad,  así como consejos para facilitar la incorporación al mercado laboral,
contribuyendo a reducir la brecha entre la oferta y la demanda de empleo existente en
el territorio.

Inscripción y contacto

Las personas interesadas en participar en las jornadas gratuitas pueden formalizar su
inscripción a través del siguiente enlace: https://forms.gle/g6g8SCys3pMUBGng9

A través de una estrategia conjunta, el Consorcio impulsa acciones que responden a
las necesidades reales del mercado de trabajo, favoreciendo la inserción sociolaboral
y la mejora de la cualificación profesional de la población.
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