
La capacitació digital guanya pes com a via d'accés al
mercat laboral a la Plana Baixa

Més de 120 persones han participat entre gener i febrer en aquesta iniciativa dirigida a
reduir la bretxa digital i millorar l'ocupabilitat a la Plana Baixa
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Des de l'àrea d'ocupació del Consorci Gestor del Pacte Territorial per l'Ocupació de la
Plana  Baixa  es  continua  reforçant  el  compromís  amb la  millora  de  l'ocupabilitat  a
través del programa “Digitalitza’t”, una iniciativa orientada a reduir la bretxa digital en
els municipis consorciats i afavorir la inserció sociolaboral de la ciutadania en general.

El programa, que es desenvolupa de forma continuada des de 2021, també incorpora
a  l'alumnat  dels  diferents  programes  d'ocupació  i  formació  que  s'executen  en  el
territori,  després  d'haver  estat  identificats  com  a  col·lectiu  amb  necessitats
d'alfabetització digital. Durant els mesos de gener i febrer d'enguany, el servei ha atès
a  més  de  120  persones  en  els  municipis  que  integren  el  Consorci.

Formació pràctica per a l'autonomia digital

L'objectiu principal de “Digitalitza’t” és empoderar a la ciutadania de la Plana Baixa
perquè adquireixi major autonomia en la gestió de tràmits relacionats amb l'ocupació.
En un context  on la  digitalització  és  ja  un requisit  imprescindible  per  a  accedir  al
mercat  laboral,  aquesta  acció  es  converteix  en  una  eina  clau  per  a  combatre
desigualtats i promoure la igualtat d'oportunitats.

Durant  les  sessions de treball,  l'alumnat  rep formació  pràctica  en la  realització  de
tràmits  fonamentals  com  la  inscripció  com  a  demandant  d'ocupació  en  LABORA
Servici Valencià d'Ocupació i Formació, l'obtenció i renovació del DARDE, la sol·licitud
de la vida laboral mitjançant SMS o la tramitació del certificat digital. Així mateix, es
treballa la inscripció en portals d'ocupació i l'accés a recursos digitals que faciliten la
cerca activa de treball.

Com  a  novetat  en  aquesta  edició,  el  programa  ha  incorporat  l'acostament  a  la
intel·ligència  artificial  aplicada a la  cerca d'ocupació,  oferint  pautes bàsiques per  a
utilitzar aquestes eines de manera responsable i eficaç en l'elaboració de currículums,
cartes de presentació i millora de candidatures.

Compromís amb la inserció sociolaboral 

El programa “Digitalitza’t” respon al pla d'actuació anual aprovat pels òrgans de govern
del Consorci, que prioritza projectes d'impacte comarcal enfront d'actuacions aïllades,
optimitzant recursos i garantint una intervenció coordinada en tot el territori.



El  balanç  de  participació  i  la  continuïtat  del  programa des  de 2021  evidencien  la
necessitat d'aquesta mena d'actuacions i el seu bon acolliment  entre l'alumnat dels
diferents programes formatius que es desenvolupen en els municipis consorciats.

Accions emmarcades dins del programa EMPACE 2025-2026. AvalemTerritori. LABORA Servici Valencià
d'Ocupació i Formació. GVA. Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo. 


