
El Consorci de la Plana Baixa impulsa en 2026 servicis
itinerants per a millorar l'ocupabilitat en els municipis

Les accions acosten orientació laboral, alfabetització digital i suport en tràmits
electrònics  a  la  ciutadania,  reforçant  la  qualitat  de  l'ocupació  i  la  igualtat
d'oportunitats en el territori
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Un servici de proximitat per a enfortir l'ocupació local

El Consorci Gestor del Pacte Territorial per l'Ocupació de La Plana Baixa, a través de
l'àrea d'Ocupació, posa en marxa durant 2026 un conjunt d'accions itinerants dirigides
a millorar  la  qualitat  de  l'ocupació  i  l'ocupabilitat  de  les  persones residents  en els
municipis  consorciats.  La  iniciativa  reforça l'aposta  per  acostar  els  servicis  públics
d'orientació i acompanyament laboral al territori, facilitant l'accés a recursos clau per a
la inserció sociolaboral i el desenrotllament professional.

Estes actuacions responen a les necessitats detectades en l'àmbit local i s'articulen
des d'una metodologia de treball basada en la proximitat, la coordinació institucional i
l'adaptació a les realitats canviants del mercat de treball, pilars del model d'actuació
del Consorci.

Accions itinerants per a una ocupabilitat més sòlida

El programa contempla tres línies principals d'actuació: un servici itinerant d'elaboració
i millora de curriculum vitae, un servici d'alfabetització digital i un servici de suport a
l'obtenció  del  certificat  digital.  A  través  d'estes  accions,  s'oferix  una  atenció
personalitzada  que  permet  a  les  persones  participants  actualitzar  les  seues
ferramentes de busca d'ocupació  i  millorar  la  seua autonomia en l'ús  de recursos
digitals.

En  concret,  les  sessions  estan  orientades  a  millorar  el  disseny  i  l'estructura  del
currículum, destacar competències i experiència professional, adaptar el CV a ofertes
reals del mercat laboral i preparar a les persones usuàries per a fer el següent pas en
el seu itinerari professional, ja siga cap a una nova ocupació o cap a la millora de la
seua situació laboral actual.



Calendari de sessions al gener

Durant el mes de gener s'ha programat un calendari inicial de sessions en diferents
municipis de la Plana Baixa, en horari de 9.00 a 12.00 hores, amb l'objectiu de garantir
la cobertura territorial i facilitar la participació:

 • La Vilavella: 15 de gener

 • La Llosa: 20 de gener

 • Alfondeguilla: 22 de gener

 • Eslida: 23 de gener

 • Artana: 27 de gener

Per a sol·licitar cita: 662 59 84 31 o ocupacio@activemlaplanabaixa.es

Estes accions itinerants continuaran desenrotllant-se al llarg de 2026, consolidant una
xarxa de suport pròxima i accessible per a la ciutadania.

Accions emmarcades dins del programa EMPACE 2025-2026. AvalemTerritori. LABORA Servici Valencià
d'Ocupació i Formació. GVA. Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo. 
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