
Finaliza  con  éxito  el  curso  de  monitor/a  de  escuela
matinal en Artana 

Quince  participantes  completan  30  horas  de  formación  en  planificación  de
actividades de aula matinal, mejorando sus competencias sociolaborales.
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Formación orientada al empleo y desarrollo de competencias

Hoy ha finalizado con éxito el curso de monitor/a de escuela matinal en Artana, en el
que han participado 15 personas. La formación, de 30 horas, se ha centrado en dotar
a los participantes de las habilidades necesarias para la planificación de actividades, la
gestión del tiempo, la resolución de conflictos y la promoción del trabajo en equipo,
fomentando el bienestar y la seguridad del alumnado.

El curso ha incluido la organización de juegos, talleres y actividades que potencian la
creatividad y la convivencia, así como el análisis de casos prácticos para aplicar los
conocimientos adquiridos en situaciones reales.

Impulso institucional y colaboración provincial

Esta  iniciativa  ha sido organizada  gracias  al  área de Promoción  Económica  de la
Diputación de Castellón,  a través de la  adhesión a la Estrategia provincial  para el
Fomento del Empleo, Emprendimiento y Promoción Económica 2024-2025. El objetivo
es  fortalecer  las  competencias  profesionales  de  la  ciudadanía  y  mejorar  sus
oportunidades de inserción laboral en el ámbito de la Plana Baixa.

Continuidad de la formación en la Plana Baixa

Desde el Consorcio Gestor del Pacto Territorial por el Empleo de la Plana Baixa se ha
destacado  la  importancia  de  mantener  una  oferta  continua  de  formaciones  que
respondan a las necesidades del mercado laboral local. 

La estrategia del Consorcio combina la planificación de programas con un seguimiento
riguroso de resultados, garantizando la adaptación de la formación a las necesidades
reales  del  mercado  laboral.  Con  esta  actuación,  se  refuerza  el  compromiso  de  la
administración pública y de los agentes sociales y empresariales de la comarca en la
promoción de oportunidades profesionales sostenibles.



Proyección y futuro

El éxito de esta edición refuerza el compromiso del Consorcio por seguir ofreciendo
cursos que mejoren la  situación sociolaboral  de la  Plana  Baixa.  Próximamente  se
prevé  la  organización  de  nuevas  acciones  formativas  que  permitan  ampliar  la
capacitación de los participantes, fomentando así su empleabilidad y contribuyendo al
desarrollo económico y social del territorio.

Accions emmarcades dins del programa EMPACE 2025-2026. AvalemTerritori. LABORA Servici Valencià
d'Ocupació i Formació. GVA. Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo. 


