
                                                                                                                             

Finalitza amb èxit el curs de cambrer/a de sala impulsat pel 

Consorci Gestor del Pacte Territorial per l’Ocupació de la Plana 

Baixa 

Dotze participants en situació de desocupació o millora professional finalitzen la seua 

formació en hostaleria amb una pràctica davant empreses del sector 

26.05.2025 

Una aposta per la formació professional per a la inserció laboral 

El passat dijous 22 de maig, el Consorci Gestor del Pacte Territorial per l’Ocupació de la Plana 

Baixa va celebrar l’acte de cloenda del curs de cambrer/a de sala desenvolupat en col·laboració 

amb l’Ajuntament de la Vall d’Uixó i el Centre de Formació d’Hosteleria del Grup Monpiedra. Este 

curs, que s’ha dut a terme durant les dues últimes setmanes, ha format dotze persones amb 

dificultats d’accés al mercat laboral, capacitant-les per a incorporar-se de manera immediata al 

sector de l’hostaleria. 

La formació ha combinat continguts teòrics i pràctics en un entorn professional real, abordant des 

de tècniques d’atenció al client fins al servei de sala, el muntatge de taules i la manipulació 

adequada de safates. Esta metodologia ha permés que l’alumnat adquirira no sols coneixements 

tècnics, sinó també habilitats transversals molt valorades en l’entorn laboral actual. 

Demostració pràctica davant el teixit empresarial local 

L’acte de cloenda no va ser una simple cerimònia. Es va organitzar una demostració pràctica en 

què l’alumnat va posar en pràctica tot allò après, servint en un entorn simulat però realista davant 

d’un públic molt especial: representants d’associacions, de restaurants, bars i cafeteries de tota la 

comarca de la Plana Baixa, els quals van poder avaluar directament les competències de les 

persones participants. 

A més, es van distribuir els currículums de l’alumnat entre els establiments assistents amb 

l’objectiu de facilitar una inserció laboral ràpida i efectiva. Amb això, es pretén fomentar la 

contractació directa i aprofitar el dinamisme del sector hostaler a la comarca. 

El sector hostaler: una porta oberta a l’ocupació 

L’hostaleria continua sent un dels motors econòmics de la Plana Baixa, especialment en municipis 

costaners on el turisme estacional genera una alta demanda de personal qualificat. Amb una taxa 

de contractació elevada durant els mesos d’estiu, la formació específica es converteix en una eina 

clau per a respondre amb eficàcia i agilitat a les necessitats del mercat laboral. 

Amb accions com esta, el Consorci aposta per una formació alineada amb les oportunitats reals 

de l’entorn, fent un pas més en la construcció d’un model d’ocupació inclusiu, eficient i sostenible. 

Accions emmarcades dins del programa EMPACE 2025-2026. AvalemTerritori. LABORA Servici Valencià d'Ocupació i 

Formació. GVA. Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball. 

 


