
                                                                                                                             

Finaliza con éxito el curso de camarero de sala impulsado por 
el Consorcio Gestor del Pacto Territorial por el Empleo de la 
Plana Baixa 

Doce participantes en situación de desempleo o mejora profesional finalizan su formación 

en hostelería con una práctica ante empresas del sector 

26.05.2025 

Una apuesta por la formación profesional para la inserción laboral 

El pasado jueves 22 de mayo, el Consorcio Gestor del Pacto Territorial por el Empleo de la Plana 

Baixa celebró un acto de clausura del curso de camarero de sala desarrollado en colaboración con 

el Ayuntamiento de la Vall d’Uixó y el Centro de Formación de Hostelería del Grupo Monpiedra. Este 

curso, que se ha llevado a cabo durante las dos últimas semanas, ha formado a 12 personas con 

dificultades de acceso al mercado laboral, capacitándolas para incorporarse de forma inmediata al 

sector de la hostelería. 

La formación ha combinado contenidos teóricos y prácticos en un entorno profesional real, 

abordando desde técnicas de atención al cliente hasta el servicio de sala, el montaje de mesas y el 

manejo adecuado de bandejas. Esta metodología ha permitido que el alumnado adquiera no solo 

conocimientos técnicos, sino también habilidades transversales muy valoradas en el entorno laboral 

actual. 

 

Demostración práctica ante el tejido empresarial local 

El evento de cierre no fue una simple ceremonia. Se organizó una demostración práctica en la que 

los alumnos y alumnas pusieron en marcha todo lo aprendido, sirviendo en un entorno simulado 

pero realista ante un público muy especial: representantes de asociaciones, restaurantes, bares y 

cafeterías de toda la comarca de la Plana Baixa, quienes pudieron evaluar directamente las 

competencias del alumnado. 

Además, se distribuyeron los currículums de las personas participantes entre los asistentes del 

sector, facilitando así una conexión directa entre la formación y la ocupación efectiva. Con ello, se 

busca fomentar la empleabilidad inmediata y aprovechar el dinamismo del sector hostelero en la 

comarca. 

 

El sector hostelero: una puerta abierta al empleo 

La hostelería continúa siendo uno de los motores económicos de la Plana Baixa, especialmente en 

municipios costeros, donde el turismo estacional genera una alta demanda de personal cualificado. 

Con una tasa de contratación elevada durante los meses de verano, la formación específica se 

convierte en una herramienta clave para responder con eficacia y agilidad a las necesidades del 

mercado laboral. 

Con acciones como esta, el Consorcio apuesta por una formación alineada con las oportunidades 

reales del entorno, dando un paso más en la construcción de un modelo de empleo inclusivo, 

eficiente y sostenible. 



                                                                                                                             
Acciones emmarcadas dentro del programa EMPACE 2025-2026. AvalemTerritori. LABORA Servici Valencià d'Ocupació 

i Formació. GVA. Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball. 

 


