
 

Éxito en el Foro de Empleo ‘Labora en ruta’ en La Vall d'Uixó con 

más de 1.000 participantes y 500 entrevistas realizadas 

25 empresas de distintos sectores ofrecieron casi 100 puestos de trabajo en una intensa jornada 

en la que también se realizaron talleres, mesas redondas o conferencias con el objetivo de 

incrementar la inserción laboral de la población del territorio 

12.09.24 

El Auditorio Leopoldo Peñarroja de La Vall d’Uixó acogió este miércoles el Foro de 

Empleo “Labora en ruta”, organizado por el Servicio Público de Empleo y Formación de 

la Comunitat Valenciana Labora en colaboración con el Pacto Territorial por el Empleo 

de la Plana Baixa, con la participación de más de 1.000 asistentes y la presencia de 25 

empresas de diversos sectores.  

El evento ofreció cerca de 100 ofertas de empleo, abarcando desde el sector citrícola 

hasta el industrial, servicios y puestos de atención al cliente, con una atención especial 

a las personas con discapacidad. Así, este Foro de Empleo puso en contacto a empresas, 

como Huhtamaki (Nules), Citrimed (La Llosa), JM Rebollar (Almenara), con personas en 

búsqueda activa de empleo mediante la realización de más de 500 entrevistas, 

facilitando el acceso directo a oportunidades laborales. Las ofertas se centraron en 

sectores clave como la enfermería, fisioterapia, electromecánica, electricidad, así como 

en roles administrativos y de atención al cliente. 

Una programación con talleres y mesas redondas 

La directora de Planificación y Servicios de Labora, Marisa Mezquita; la alcaldesa de La 

Vall d’Uixó y presidenta del Consorcio del Pacto Territorial de la Plana Baixa, Tania 

Baños, y el concejal del área promoción económica de este municipio, Jorge García, 

participaron en la presentación de este Foro de empleo.  

La jornada incluyó talleres enfocados en la mejora de la empleabilidad de los asistentes, 

como una sesión de fotografía profesional para el currículum o la revisión de currículum 



 
mediante asesoramiento individualizado para conseguir un mayor impacto en los 

procesos de selección. 

La programación de la jornada contó con tres mesas redondas que abordaron temas 

clave en el ámbito laboral actual. Así, se presentaron los servicios de empleo ofrecidos 

por el Ayuntamiento de La Vall d'Uixó, el Pacto Territorial de la Plana Baixa, Espai Labora 

y la Cámara de Comercio, destacando las herramientas disponibles para facilitar la 

búsqueda de empleo tanto en el sector privado como en el público; se expusieron las 

salidas profesionales más demandadas en sectores en crecimiento como tecnología, 

industria y servicios; o representantes de empresas locales compartieron consejos sobre 

cómo afrontar con éxito un proceso de selección, subrayando la relevancia de la 

igualdad de oportunidades para personas con discapacidad. 

 El foro concluyó con una conferencia en la que se resaltó la creciente relevancia de las 

habilidades blandas, como la creatividad, el pensamiento crítico, la comunicación y el 

trabajo en equipo, en el mercado laboral actual.  

Un impulso para la empleabilidad local 

Los/as asistentes también pudieron visitar la zona de estands informativos, en la que 

diversas entidades dieron orientación laboral, formativa y proporcionaron información 

sobre sus actividades. El Foro de Empleo en La Vall d'Uixó ha logrado consolidarse como 

un evento clave para la promoción del empleo en La Plana Baixa, conectando a empresas 

y candidatos.  
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